
 



2.1 Согласно требованиям «Квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих» (раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования»), утвержденного приказом 

Минздравсоцразвития России от 26.08.2010№ 761н, учитель обеспечивает 

выполнение рабочей программы по предмету. 

2.2 При необходимости корректировки рабочей программы, на основании 

решения педагогического совета директор издает приказ о корректировке 

рабочей программы с указанием способа коррекции. 

2.3 Данный приказ является основанием для внесения учителем записи в лист 

коррекции рабочей программы и начала осуществления мероприятий по 

преодолению отставания по освоению содержания образования при реализации 

рабочей программы. 

2.4 Факт проведения компенсационных мероприятий учитель фиксирует в 

соответствующей графе листа коррекции рабочей программы. (Приложение) 

2.5 При коррекции рабочей программы следует изменить количество часов, 

отводимых на изучение раздела (темы) учебного предмета, курса. Не допускается 

уменьшение объема часов за счет полного исключения раздела (темы) из рабочей 

программы. Корректировка рабочей программы должна обеспечить 

прохождение учебной программы и выполнение ее практической части 

качественно и в полном объеме.  

4. Реализация плана мероприятий по преодолению отставаний при 

реализации рабочих программ 

3.1. Выполнение рабочей программы в полном объеме учитель может обеспечить 

проведением дополнительных учебных занятий взамен отсутствующего учителя. 

3.2. При отсутствии возможности проведения дополнительных занятий, 

корректировка рабочих программ с целью ликвидации отставания учащихся по 

освоению содержания образования учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) может быть осуществлена следующим образом: 

• Использованием резервных часов, предусмотренных для повторения и 

обобщения по разделам(темам) содержания образования; 

• Слиянием близких по содержанию тем уроков; 

• Укрупнением дидактических единиц по предмету; 

• Организацией блочно-модульной технологии подачи учебного материала; 

• Заменой традиционной урочной системы обучения лекционно-семинарскими 

занятиями, увеличением доли самостоятельной работы учащихся; 

• Предоставлением учащимся права на изучение части учебного материала 

самостоятельно с последующим осуществлением контроля их работы в форме 

зачета, написания сообщения, реферата, подготовки презентации и т.п.; 

• Использованием телекоммуникационной сети Интернет для организации 

дистанционного обучения. При этом элементы дистанционных образовательных 

технологий должны использоваться в порядке и на условиях, установленных 

ст.16 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» и Порядком применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 



дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ, утвержденным приказом Минобрнауки России от 09.01.2014 № 025.  
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Приложение 



 

 
ЛИСТ КОРРЕКТИРОВКИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

(календарно-тематическое планирование) 
ФИО учителя _______________________ 

Предмет ______________________ 

Класс _________________ 

Учебный год __________________ 

______триместр 

 

№ 

урока 

Даты по 

основному 

КТП 

Тема урока по 

основному 

КТП 

Дата 

проведения 

по факту 

Тема урока 

по факту 

Причина 

корректировки 

Способ 

корректировки 
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